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  ЧЕТИРИДЕСЕТ И ВТОРО НАРОДНО СЪБРАНИЕ

Комисия по образованието и науката  
Работен материал

ЗАКОН

ЗА ИЗМЕНЕНИЕ И ДОПЪЛНЕНИЕ НА ЗАКОНА ЗА

                ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ

(Обн., ДВ, бр. 68 от 1999 г., бр. 1 и 108 от 2000 г., бр. 111 от 2001 г., бр. 103 и 120 от 2002 г., бр. 29 от 2003 г., изм., бр. 28, 77 и 94 от 2005 г., бр. 30 и 62, попр., бр. 63 от 2006 г., бр. 13 и 26 от 2008 г., бр. 36 и 74 от 2009 г., бр. 50 и 97 от 2010 г.,  бр.66, 68 и 70 от 2013 г.) 
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип текста на вносителя за наименованието на закона.

§ 1. В чл. 1, ал. 1 се правят следните изменения:
1. Точка 1 се изменя така:

„1. осигуряване на правото на професионално образование и обучение на гражданите, съобразно личните им интереси и възможности, както и валидиране на професионални компетентности;”

  2. Създава се т. 4:

  „4. валидиране на професионални знания, умения и компетентности.“ 
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Параграф 1 да се измени така:


„§ 1. В чл. 1, ал. 1 се правят следните изменения:
1. Създава се т. 2:

„4. валидиране на професионални компетентности на гражданите.”
2. точки 2 и 3 стават съответно точки 3 и 4.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители :

     Параграф 1 да се измени така:

§ 1. В чл. 1, ал. 1 се създава т. 4:

    
 „ 4. валидиране на професионални знания, умения и компетентности.“

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Цел и обхват на закона

Чл. 1. (1) Този закон регулира обществените отношения, свързани със:

1. осигуряване на правото на професионално образование и обучение на гражданите, съобразно личните им интереси и възможности;

2. задоволяване на потребностите от квалифицирана работна сила, конкурентоспособна

на пазара на труда;

3. осигуряване на условия за функциониране и развитие на системата на професионалното образование и обучение, основаващи се на сътрудничество между нейните институции и органите на изпълнителната власт и на местното самоуправление и социалните партньори.

(2) Законът регламентира организацията, институциите, управлението и финансирането

на системата на професионалното образование и обучение.

(3) (Доп.- ДВ, бр.103 от2002 г.) Основното и средното образование, придобивани съответно в професионалните училища и в професионалните гимназии, се регламентират със Закона за народната просвета, Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план и с държавните образователни изисквания, доколкото в този закон не е предвидено друго.

§ 2.  В чл. 3 се правят следните изменения и допълнения:
1. Досегашният текст става ал. 1;

2. Създава се ал. 2:

„(2) Задачите по ал. 1 се осъществяват при спазване на изискванията за осигуряване на качество на професионалното образование и обучение.”
§ 3. (1 вариант) Член 4 се изменя така:

       Чл. 4. Системата на професионалното образование и обучение включва професионално ориентиране, професионално обучение, професионално образование и валидиране на професионални компетентности.” 
       (2 вариант) В чл. 4 думите „и професионално  образование” се заменят с  „професионално образование и валидиране на професионални знания, умения и компетентности“. 
 Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 3 да отпадне вариант 2 и вариант 1 да стане новия текст на чл. 4.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:
    Параграф 3 да се измени така:

   „§ 3. Член 4 се изменя така:

„Чл. 4. Системата на професионалното образование и обучение включва:

1. професионално ориентиране, професионално обучение и професионално образование;

2. валидиране на професионални знания, умения и компетентности.
 Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Структура на системата на професионалното образование и обучение

Чл.4. Системата на професионалното образование и обучение включва професионално

ориентиране, професионално обучение и професионално образование.

§ 4. В член  5 се правят следните изменения и допълнения :

1. Създава се ал. 4 :
„(4) Професионалното обучение може да се осъществява и по пътя на обучение чрез работа (дуално обучение). Обучението чрез работа (дуално обучение) е форма на партньорство между професионална гимназия и работодател, която съчетава:
  1. обучение в реална работна среда чрез наемане на работа в предприятие и

  2. обучение в професионална гимназия.”

2. Създава се ал. 5:
 „(5) (1 вариант) Валидирането е оценяване и признаване на съответствието между компетентности, придобити чрез неформално обучение и информално учене и/или чрез практически опит, и изискванията за придобиване на професионална квалификация и издаване на съответния официален документ с цел:

1. достъп до обучение за придобиване на професионална квалификация;

2. подобряване на възможностите за реализация на пазара на труда.” 
„(5)(2вариант) Валидирането на професионални знания, умения и компетентности осигурява признаване на придобити знания, умения и компетентности по професия или част от нея, с цел достъп до обучение за придобиване на професионална квалификация и улесняване на достъпа до пазара на труда.“  
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 4 в т. 2 да отпадне вариант 2 за ал. 5 и вариант 1 да стане текст на  ал 5.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 4 да се измени така:

§ 4. В чл. 5 се създава ал. 4:

 „(4) Валидирането на професионални знания, умения и компетентности осигурява признаване на придобити знания, умения и компетентности по професия или част от нея, получени чрез неформално обучение или самостоятелно учене, с цел достъп до обучение за придобиване на професионална квалификация и улесняване на достъпа до пазара на труда.“ 

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Същност на системата на професионалното образование и обучение

Чл.5. (1) (Изм.- ДВ, бр.103 от2002 г.) Професионалното ориентиране осигурява информирането, консултирането и съветването на ученици, и на други лица относно избора на професия и кариерно развитие.

(2) (Изм.- ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Професионалното обучение осигурява придобиването

на квалификация по професия или по част от професия, както и усъвършенстването й. При условия, определени с този закон, със Закона за народната просвета и Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план, то осигурява и завършването на основно образование или на класове от средното образование. Професионалното обучение включва:

1. начално професионално обучение- придобиване на първоначална квалификация по професия или по част от професия;

2. непрекъснато професионално обучение - усъвършенстване на придобитата квалификация по професия или по част от професия.

(3) Професионалното образование осигурява усвояването на общообразователния минимум за средно образование и придобиването на квалификация по професия.

§ 5. В чл. 6 се правят следните изменения и допълнения:
1. В ал.1 думите „и професионалното  образование” се заменят с  „професионалното образование и валидирането на професионални знания, умения и компетентности“.

2.  Създават се ал. 4 и 5:
„(4) Списъкът на професиите за професионално образование и обучение се разработва, изменя и допълва по предложение на председателя на Националната агенция за професионално образование и обучение при условия и по ред, определени в наредба на министъра на образованието и науката.

 
 (5) С предложението по ал. 4 се представя и проект на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по новата или актуализирана професия или специалност.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 5 да се правят следните изменения:


1. в т. 1 думите „професионални знания, умения и” да се заличат;


2. в т. 2 текстът на ал. 4 да се измени така:


„ (4) Списъкът на професиите за професионално образование и обучение, както и измененията и допълненията в него се предлагат от председателя на Националната агенция за професионално образование и обучение при условия и по ред, определени в наредба на министъра на образованието и науката.”
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

В § 5, т. 2 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Списък на професиите за професионално образование и обучение

Чл. 6. (1) Професионалното ориентиране, професионалното обучение и професионалното образование се осъществяват по професии и специалности, включени в Списъка на професиите за професионално образование и обучение.

(2) (Изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. - ДВ, бр. 68 от 2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Списъкът по ал. 1 се утвърждава от министъра на образованието и науката след съгласуване с министъра на труда и социалната политика, както и със съответните отраслови министри и с представителните организации на работодателите и на работниците и служителите на национално равнище.

(3) (Нова- ДВ, бр.77 от2005 г., в сила от 27.09.2005 г.) Структурните елементи на списъка по ал. 1 са професии и специалности.

§ 6. Създава се чл. 6а: 

           „Защитени професии

Чл. 6а. (1) (1 вариант ) Определени професии от Списъка по чл. 6 се утвърждават като защитени от държавата професии. 
 (1)(2 вариант) Определени професии от Списъка на професиите за професионално образование и обучение по чл. 6 могат да се утвърждават като защитени от държавата професии на областно ниво.
(2) Списъкът със защитените от държавата професии, както и  критериите за определянето им се приемат с акт на Министерския съвет.
            (3) (1 вариант) Списъкът със защитените от държавата професии се актуализира ежегодно до края на месец октомври.” 
            (3) (2 вариант) Списъкът по ал. 2 се актуализира ежегодно до края на месец октомври на съответната година.” 
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Параграф 6 да се измени така:

„§ 6. Създава се чл. 6а:


„Защитени професии


Чл. 6а (1) Определени професии от Списъка по чл. 6 се утвържодават като защитени от държавата професии.


(2) Списъкът със защитените от държавата професии, както и критериите за определянето им се приемат с акт на Министерския съвет;


(3) Списъкът по ал. 2 се актуализира ежегодно до края на месец октомври.”

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 6 да се измени така:

§ 6. Създава се чл. 6а: 

„Защитени професии

Чл. 6а. (1) Определени професии от Списъка на професиите за професионално образование и обучение по чл. 6 могат да се утвърждават като защитени от държавата професии на областно ниво.
(2) Списъкът със защитените от държавата професии, както и критериите за определянето им се приемат с акт на Министерския съвет;

(3) Списъкът по ал. 2 се актуализира ежегодно до края на месец октомври на съответната година.”

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст: няма
Предлага се създаване на нов член.

§ 7.   В чл. 8 се правят следните изменения и допълнения:
1. В ал. 1 думите „степен на образование и” се заличават.

2. В ал. 3:
а)  в т. 1 думата „компетенции“ се заменя с „компетентности“;

б)  в т. 2 думата „компетенции“ се заменя с „компетентности“;

в)  в т. 3 думата „компетенции“ се заменя с „компетентности“;

г)  в т. 4 думата „компетенции“ се заменя с „компетентности“.

  3. Създава се ал. 6:

       „(6) Степента на професионална квалификация за всяка професия от Списъка на професиите за професионално образование и обучение по чл.6 се определя в съответствие с Националната квалификационна рамка.“
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.

  § 8. В чл. 9 се правят следните изменения:
  1. Алинея 2 се изменя така:

  „(2) Право за осъществяване на обучение чрез работа (дуално обучение) за придобиване на професионална квалификация по професия или по част от професия имат професионалните гимназии съвместно с работодатели въз основа на сключен договор между тях.”

 2. Алинея 3 се изменя така:

 „(3) Професионални компетентности може да се придобият и чрез неформално обучение и информално учене. Те са основа за признаване на професионална квалификация след валидиране при условията и по реда на този закон.”


 3. Създава се ал. 4:
       „(4) Придобиване на професионална квалификация може да се осъществява и чрез валидиране на професионални знания, умения и компетентности.“
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 8 т. 3 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 8 да се измени така:

„§ 8. В чл. 9 се правят следните изменения и допълнения:

В ал. 2 след думите „висши училища“ се добавя „университетски и многопрофилни болници“;

1. Създава се ал. 4:

„(4) Придобиване на професионална квалификация може да се осъществява и чрез валидиране на професионални знания, умения и компетентности.“
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Обучение за придобиване на професионална квалификация

Чл.9. (1) Право за осъществяване на обучение за придобиване на професионална квалификация имат:

1. (доп.- ДВ, бр.103 от2002 г.) професионални училища, професионални гимназии, професионални колежи, училища по изкуствата и центрове за професионално обучение;

2. (нова - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от учебната 2011 - 2012 г.) спортни училища;

3. (изм.- ДВ, бр.103 от2002 г., изм.- ДВ, бр.74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., предишна т. 2, изм. - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от учебната 2011 - 2012 г., изм. - ДВ, бр. 68 от

2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) прогимназиални, основни, средни общообразователни, специални училища, гимназии и профилирани гимназии в отделни паралелки в тях- въз основа на заповед на министъра на образованието и науката, ако отговарят на условията, определени с държавните образователни изисквания.

(2) (Доп.- ДВ, бр.36 от2009 г.) Обучение за придобиване на професионална квалификация могат да осъществяват министерства, общини, висши училища, организации на работодатели, организации на работници и служители и отделни работодатели.

(3) Обучение за придобиване на професионална квалификация може да се осъществява и чрез индивидуална подготовка.

§ 9.  Създава се чл. 9а: 
„Качество на професионалното образование и обучение

Чл. 9а. (1) Качеството е съвкупност от характеристики на професионалното образование и обучение, които удовлетворяват очакванията и потребностите на личността и на обществото. 
 (2) Осигуряването на качество на професионалното образование и обучение създава условия за подобряването на резултатите от обучението в съответствие с поставените цели, очакванията и потребностите на личността и на обществото. 
 (3) Институциите по чл. 9 осигуряват качество на професионалното образование и обучението чрез изграждане на вътрешна система за осигуряване на качеството при спазване на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии и действащото законодателство.  

 (4) Правилата за прилагането на вътрешната система за осигуряване на качеството по ал. 2 се определят в правилника за дейността на  обучаващата институция.
 (5) Обучаващите институции разработват вътрешната си система за осигуряване на качеството по ал. 2 при условия и по ред, определени в наредба на министъра на образованието и науката, съгласувана с  министъра на труда и социалната политика и министъра на икономиката  и енергетиката.
 (6) (1 вариант) Чрез наредбата по ал. 4 се определят принципите за осигуряване на качеството, изискванията към институциите по чл. 9 за усъвършенстване на процесите за управление на качеството, както и инструментариумът за измерване на равнището на постигнатите резултати в тях. 
(6) (2 вариант) С наредбата по ал. 4 се определят и условията и редът за осигуряване на изискванията към институциите по чл. 9 за усъвършенстване на процесите за управление на качеството, както и показателите за измерване на осигуреното качество. 
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 9 в текста на новия чл. 9а:

1. да отпадне ал.2;
            2.ал. 3, 4, 5 и 6 да станат съответно ал. 2, 3, 4 и 5;
3. новата ал.5 да се измени така:

 
„(5) Чрез наредбата по ал. 4 се определят принципите за осигуряване на качеството, изискванията към институциите по чл. 9 за усъвършенстване на процесите за управление на качеството, показателите, условията и редът за измерване на осигуреното качество."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

   
В § 9:

   
а) В ал. 5 думите „ и министъра на икономиката и енергетиката“ се заменят с „министъра на икономиката и енергетиката, министъра на културата, министъра на младежта и спорта и министъра на земеделието и храните“. 

б) 1 вариант на ал. 6 да отпадне.

в)  2 вариант на ал. 6 да стане текст на чл. 9а, ал. 6.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст: няма 
Предлага се създаване на нов член.

§ 10. В чл. 10 се правят следните изменения и допълнения:
1. В ал. 3, т. 6 думата „непрекъснато” се заменя с „продължаващо”, а накрая се добавя „след придобита квалификация съответно по част от професия, първа или втора степен на професионална квалификация”

2. Създава се т. 7:

„7. програми Ж за професионално обучение с придобиване на квалификация по част от професия, първа или втора степен на професионална квалификация по пътя на обучение чрез работа (дуално обучение)”.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 10 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението за  § 10.

Действащ текст:

Чл. 10. (1) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009

г., изм.- ДВ, бр.68 от2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Придобиването на професионална квалификация в системата на професионалното образование и обучение се регламентира с рамкови програми, утвърдени от министъра на образованието и науката.

(2) Програмите по ал. 1 определят възрастта и входящото образователно и квалификационно равнище на кандидатите, както и съдържанието и продължителността на професионалното образование и на професионалното обучение.

(3) Програмите по ал. 1 са:

1. програми А за начално професионално обучение с придобиване на първа степен на

професионална квалификация;

2. програми Б за начално професионално обучение с придобиване на втора степен на професионална квалификация;

3. програми В за професионално образование с придобиване на втора или трета степен на професионална квалификация;

4. програми Г за професионално обучение с придобиване на четвърта степен на професионална квалификация;

5. програми Д за начално професионално обучение с придобиване на квалификация по част от професия;

6. програми Е за непрекъснато професионално обучение за актуализиране или разширяване на придобита професионална квалификация, както и за придобиване на първа, втора и трета степен на професионална квалификация.

§ 11. В чл. 11, т. 4 след думите „средното образование“ се добавя „или за ученици със специални образователни потребности със завършен клас от средното образование с продължителност, определена с конкретната документация”.
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Параграф 11 да се измени така:

„В чл. 11 се правят следните изменения допълнения:

1.
Точка 4 се изменя така:

„4. програми Д с продължителност до 1 г. - за ученици със завършено основно образование или със завършен клас от средното образование, или с продължителност, определена с конкретната документация - за ученици със специални образователни потребности със завършен клас от средното образование."

2.
Създава се т. 5:

„5. програми Ж с продължителност:

а)
определена с конкретната документация за професионално обучение - за придобиване на квалификация по част от професия;

б)
2 години - за първа степен на професионална квалификация;

в) 3 години - за втора степен на професионална квалификация."
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

  Параграф 11 да се измени така:

  „§ 11. В чл. 11, т. 4 накрая се добавя „или за ученици със специални образователни потребности със завършен VІІІ клас, като продължителността се определя с конкретната документация”. 
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Програми за ученици

Чл. 11. Програмите, по които могат да се обучават ученици, са:

1. програми А с продължителност до 3 г. за ученици със завършен най-малко VI клас;

2. програми Б с продължителност до 4 г. за ученици със завършено основно образование или със завършен клас от средното образование;

3. (изм.- ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм.- ДВ, бр.36 от 2009 г., в сила от учебната 2009 - 2010 г., доп.- ДВ, бр.50 от2010 г., в сила от учебната2011 - 2012 г.) програми В с продължителност4 г. за ученици със завършено основно образование или5 г. за ученици със завършенVII клас, а в училищата по изкуствата и спортните училища- до4 г. след основно образование или завършен клас от средното образование;

4. програми Д с продължителност до 1 г. за ученици със завършено основно образование или със завършен клас от средното образование.

§ 12. В чл. 12 се правят следните изменения и допълнения:
1. Текстът на точка 1 става подточка а) на точка 1;

2. Създава се подточка б) със следното съдържание: 

„б) с продължителност до 2 г. за лица със специални образователни потребности със завършен клас на общообразователно училище по индивидуална образователна програма;”

3. Създава се т. 7:

“7. програми Ж с продължителност:

а) определена с конкретната документация за професионално обучение – за придобиване на квалификация по част от професия;

б) 2 години – за първа степен на професионална квалификация;

в) 3 години - за втора степен на професионална квалификация. ”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Параграф 12 да се измени така:

„§ 12. В чл. 12 се правят следните изменения и допълнения: 
1.Точка 1 се изменя така: 
„1. програми А:

а)
с продължителност до 1 г. за лица със завършен най-малко
начален етап на основното образование или успешно завършен курс за
ограмотяване, организиран от училища в системата на народната
просвета по реда на Закона за насърчаване на заетостта или при
условията и по реда на програми и проекти, финансирани със средства
от европейските структурни фондове;

б)
с продължителност до 2 г. за лица със специални образователни
потребности със завършен клас на общообразователно училище по
индивидуална образователна програма;"

 2. Създава се т. 7:

 "7. програми Ж с продължителност:

 а)
определена с конкретната документация за професионално
обучение - за придобиване на квалификация по част от професия;

 б)
2 години - за първа степен на професионална квалификация;

 в)
3 години - за втора степен на професионална квалификация, "

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 12 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Програми за лица, навършили 16 години

Чл. 12. Програмите, по които могат да се обучават лица, навършили 16 г., са:

1. (изм.- ДВ, бр.26 от2008 г., изм.- ДВ, бр.70 от2013 г.) програми А с продължителност до 1 г. за лица със завършен най-малко начален етап на основното образование или успешно завършен курс за ограмотяване, организиран от училища в системата на народната просвета по реда на Закона за насърчаване на заетостта или при условията и по реда на програми и проекти, финансирани със средства от европейските структурни фондове;

2. програми Б с продължителност 1 г. за лица със завършен клас от средното образование или със завършено средно образование;

3. (нова- ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм.- ДВ, бр.36 от 2009 г., в сила от учебната 2009 - 2010 г.) програми В с продължителност 4 г. за лица със завършено основно образование;

4. (предишан т. 3 - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) програми Г с продължителност до 2 г. за лица

със завършено средно образование;

5. (предишна т.4 - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) програми Д с продължителност, определена с

конкретната документация за професионално обучение;

6. (предишна т.5 - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) програми Е с продължителност, определена с

конкретната документация за професионално обучение
§ 13. Член 13 се изменя така:

„Чл. 13. (1) За всяка професия от списъка по чл. 6, ал.1 държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии определят:

1. изисквания към кандидатите;

2. описание на професията;

3.единици резултати от учене;

4.изисквания към материалната база;

5.изисквания към обучаващите.

(2) Въз основа на държавните образователни изисквания  за придобиване на квалификация по професии се разработват учебни планове и учебни програми.

(3) Документацията по ал. 2 може да се разработва като модулни учебни планове и модулни учебни програми.

(4) Учебните планове за обучение на ученици по програмите А, В и Д и за обучение по програми Г се утвърждават от министъра на образованието и науката, а за училищата по изкуствата – от министъра на културата.

(5) Учебните планове за обучение на лица над 16 г. по програмите А, Б, Д, Е се разработват от обучаващата институция или от заявителя на професионалното обучение и се утвърждават от директора на обучаващата институция.

(6) Учебните програми за обучението по ал. 4 и 5 се утвърждават при условията и по реда на този закон.

(7) Професионалното обучение за учениците и за лицата над 16 години със специални образователни потребности може да се осъществява и по индивидуални учебни програми.

(8) Документацията по ал. 2 по програма Ж се разработва съвместно от обучаващата институция и от заявителя на професионалното обучение и се утвърждава от директора на професионалната гимназия и работодателя.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 13 в ал. 4 думите „а за училищата по изкуствата - от министъра на културата" да се заменят с „за училищата по изкуствата - от министъра на културата, а за спортните училища - от министъра на младежта и спорта".

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 13 да се измени така:

           § 13. Член 13 се изменя така:

 „Чл. 13. (1) Програмите по чл. 10, ал. 3, т. 1, 2, 3 и 4 се конкретизират за всяка професия от списъка по чл. 6, ал. 1 с държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии. 

(2) Програмите по чл. 10, ал. 3, т. 5 и 6 се конкретизират с документацията за професионално обучение - учебни планове и учебни програми, които се разработват въз основа на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.

(3) Документацията по ал. 2 се разработва от обучаващата институция или от заявителя на професионалното обучение. При придобиване на степен на професионална квалификация документацията се разработва в съответствие с държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.

(4) Държавните образователни  изисквания за придобиване на квалификация по професии определят:

1. изисквания към кандидатите;

2. описание на професията;

3. единици резултати от учене;

4. изисквания към материалната база;

5. изисквания към обучаващите.

(5) Във основа на държавните образователни изисквания  за придобиване на квалификация по професии се разработват учебни планове и учебни програми.

(6) Документацията по ал. 5 може да се разработва като модулни учебни планове и модулни учебни програми.

(7) Учебните планове за обучение на ученици по програмите А, Б, В и Д и за обучение по програми Г се утвърждават от министъра на образованието и науката, а за училищата по изкуствата – от министъра на културата.

(8) Учебните планове за обучение на лица над 16 г. по програмите А, Б, Д, Е се разработват от обучаващата институция или от заявителя на професионалното обучение и се утвърждават от директора на обучаващата институция.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Документация за професионалното образование и за професионалното обучение

(Загл. изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

Чл.13. (1) (Доп.- ДВ, бр.103 от 2002 г.) Програмите по чл.10, ал.3, т.1, 2, 3 и 4 се конкретизират за всяка професия от списъка по чл.6, ал.1 с държавните образователни

изисквания за придобиване на квалификация по професии, въз основа на които се разработват учебни планове и учебни програми.

(2) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Програмите по чл. 10, ал. 3, т. 5 и 6 се конкретизират с

документацията за професионално обучение - учебни планове и учебни програми.

(3) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Документацията по ал. 2 се разработва от обучаващата институция или от заявителя на професионалното обучение. При придобиване на степен на професионална квалификация документацията се разработва в съответствие с държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.



  § 14. В чл. 15 се създава ал. 3:
„(3) Условията и редът за включване на обучаем за професионално обучение по пътя на обучение чрез работа (дуално обучение) по програмата по чл. 10, ал. 3, т. 7 се определят съвместно от професионалната гимназия и работодателя”.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 14 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Условия и ред за приемане на кандидатите (Загл. изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

Чл. 15. (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) (1) (Изм. - ДВ, бр. 28 от 2005 г., изм. - ДВ, бр. 94 от 2005 г., в сила от 25.11.2005 г., изм.- ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. и доп.- ДВ, бр.50 от 2010 г., в сила от учебната 2011 - 2012 г., изм.- ДВ, бр.68 от 2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Условията и редът за приемане на кандидатите в държавните и общинските училища, в които се извършва професионално образование и обучение, се определят с наредба на министъра на образованието и науката, в училищата по изкуствата- с наредба на министъра на образованието и науката и на министъра на културата и в спортните училища- с наредба на министъра на образованието и науката и министъра на младежта и спорта.

(2) Условията и редът за приемане на кандидати в институции, различни от посочените в ал.1, се определят от обучаващата институция при спазване изискванията на този закон и другите нормативни актове, уреждащи професионалното образование и обучение.

Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Да се създаде § 14а:

 „§ 14а. В Глава втора, раздел трети се създава чл. 17а:
„Обучение чрез работа
Чл. 17а. (1) Обучението чрез работа е специфична форма на професионално обучение за придобиване на професионалната квалификация чрез:

1.     практическо обучение в реална работна среда  и

2. обучение в професионална гимназия, професионално училище, професионален колеж или център за професионално обучение.
(2)  Обучението чрез работа се организира въз основа на партньорство между професионална гимназия или център за професионално обучение и един или няколко работодатели.

(3) В професионалните гимназии и професионалните училища формата на обучение по ал. 1 се организира в ХІ и ХІІ клас за ученици, които са навършили 16 години.


            (4) Условията и редът за провеждане на обучение чрез работа за ученици се определят с наредба на министъра на образованието и науката, съгласувано с министъра на труда и социалната политика.”
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст: няма
Предлага се създаване на нов член.
 § 15. В чл. 18, т. 8 се изменя така:

  „8.центрове за нови знания“

Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 15 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Институции

Чл. 18. Институциите в системата на професионалното образование и обучение са:

1. професионални училища;

2. професионални гимназии;

3. (нова - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) училища по изкуствата;

4. (нова - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от учебната 2011 - 2012 г.) спортни училища;

5. (предишна т. 3 - ДВ, бр. 103 от 2002 г., предишна т. 4 - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от

учебната 2011 - 2012 г.) професионални колежи;

6. (предишна на т. 4 - ДВ, бр. 103 от 2002 г., предишна т. 5 - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила

от учебната 2011 - 2012 г.) центрове за професионално обучение;

7. (предишна т. 5 - ДВ, бр. 103 от 2002 г., предишна т. 6 - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от

учебната 2011 - 2012 г.) центрове за информация и професионално ориентиране;

8. (предишна т. 6 - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) центрове за квалификация на обучаващите.
§ 16. Член 23 се изменя така:

„Центрове за нови знания

Чл. 23. (1) Центровете за нови знания  са юридически лица между браншови организации и Министерството на образованието и науката за придобиване на практически умения;

(2) Центровете за нови знания  организират и провеждат практическо обучение на ученици и обучаеми в центровете за професионално обучение;

(3) Центровете за нови знания не организират обучение за придобиване на професионална квалификация;

(4) Центровете за нови знания организират дейността си по правилник, утвърден от министъра на образованието и науката.“
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 16 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Центрове за квалификация на обучаващите

Чл.23. (1) Центровете за квалификация на обучаващите са държавни или общински обслужващи звена от системата на народната просвета и се откриват, преобразуват и закриват по реда, предвиден в Закона за народната просвета.

(2) Центровете за квалификация на обучаващите осъществяват актуализиране и разширяване на квалификацията на учители и други лица, извършващи професионална

подготовка.

 § 17. В чл. 26 се правят следните изменения и допълнения:

1. Наименованието се изменя така :

„Организация на професионалното обучение на лица, навършили 16 години, в държавните и общинските училища”

2. Създава се нова ал. 2:

„(2) В случаите по ал. 1 държавните и общинските училища самостоятелно определят приема си.”

2. Досегашната ал. 2 става ал. 3.
Действащ текст:

Организация на професионалното обучение на лица, навършили 16 години (Загл.

изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

Чл. 26. (1) (Изм.- ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Държавните и общинските училища могат да

осъществяват и професионално обучение на лица, навършили 16 години, финансово осигурено от юридически или физически лица.

(2) Организацията, провеждането, материалното и финансовото осигуряване на професионалното обучение се уреждат с договор между директора на училището и финансиращото обучението лице.


§ 18. Създава се чл. 26а:

„Организация на обучение чрез работа (дуално обучение)

Чл. 26а. (1) Професионалното обучение чрез работа (дуално обучение) по чл. 5, ал. 4, т. 2 се осъществява по прием, заявен от работодателя и утвърден от директора на професионалната гимназия.

(2) Професионалното обучение чрез работа (дуално обучение) по чл. 5, ал. 4, т. 1 се осъществява въз основа на договор за ученичество, сключен при условията и по реда на Кодекса на труда между обучаем и работодател.

(3) Професионалното обучение чрез работа (дуално обучение) по чл. 5, ал. 4, т. 2 се осъществява въз основа на договор между професионалната гимназия и работодателя.

(4) Обучението по чл. 5, ал. 4, т. 1 се осъществява под ръководството на наставник, който притежава квалификация за упражняване на професията, за която се провежда обучението, и минимум три години трудов стаж по нея.

(5) Условията и редът за провеждане на обучение чрез работа (дуално обучение) се определят с наредба на министъра на образованието и науката, съгласувано с министъра на труда и социалната политика.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 18 в ал. 1 думите „т. 2" да се заличат.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 18 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст: няма
 Предлага се създаване на нов член.

§ 19. В чл. 28 се създава ал. 6:
  „(6) Задължителната професионална подготовка и избираемата професионална подготовка се придобиват чрез обучение по учебни предмети или модули.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:
Параграф 19 да се измени така:
„§ 19. В чл. 28 се правят следните изменения и допълнения:


1. Алинея 5 се изменя така:
„(5) Задължителната професионална подготовка се определя съгласно държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии".


2. Създава се ал. 6:

„(6) Задължителната професионална подготовка и избираемата професионална подготовка се придобиват чрез обучение по учебни предмети или модули."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Структура и съдържание на рамковите програми за професионално обучение (Загл.

изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

Чл. 28. (1) Структурата на програмите за професионално обучение включва:

1. общообразователна подготовка, задължителна професионална подготовка и избираема подготовка за програмите за придобиване на професионална квалификация със завършване на основно образование или на клас от средното образование;

2. задължителна и избираема професионална подготовка за програмите за придобиване

на професионална квалификация.

(2) Задължителната професионална подготовка включва теоретично обучение и

практическо обучение.

(3) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) За задължителната професионална подготовка броят на учебните часове за практическо обучение е не по-малък от броя на учебните часове за теоретично обучение.

(4) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Общообразователната подготовка се определя съгласно Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план.

(5) Задължителната професионална подготовка и избираемата подготовка се определят

съгласно държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.

Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Да се създаде § 19а:

„§ 19а. В чл. 29 след думата „практика“ се добавя „или като обучение чрез работа“.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Видове практическо обучение

Чл.29. Практическото обучение се организира като учебна практика и производствена

практика.

  § 20. В чл. 32в след думите „девиантно поведение” се добавя „в социално-педагогическите интернати и във възпитателните училища интернати”.

Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 20 думите „В чл. 32в" да се заменят с „В наименованието и в текста на чл. 32в."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Професионално образование и професионално обучение на ученици с девиантно

поведение

Чл. 32в. (Нов - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) За учениците с девиантно поведение се организира професионално образование или професионално обучение по професия или по част от професия.
 
§ 21. В глава четвърта се създава раздел V с чл. 32е:
                                                           „Раздел V

Кредити в професионалното образование и в професионалното обучение. 

Натрупване и трансфер на кредити в професионалното образование и в професионалното обучение
Чл. 32е. (1) Професионална квалификация по професия се придобива, когато след оценяване или валидиране се установи, че са постигнати всички единици резултати от учене, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по съответната професия.

(2) Може да се оценяват или валидират отделни единици резултати от учене, определени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по съответната професия, за което се присъждат кредити.

(3) Кредитът е измерител на постигната единица резултати от учене от държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по съответната професия.

(4) Кредитите се присъждат от институциите по чл. 9, ал. 1 и се удостоверяват с документ по образец, утвърден от министъра на образованието и науката.

(5) Кредити може да се натрупват с цел придобиване на професионална квалификация по професия и/или да се прехвърлят за придобиване на професионална квалификация по друга професия от същото професионално направление.

(6) Кредити, присъдени на единици резултати от учене по обща професионална подготовка, могат да се пренасят и натрупват за придобиване на професионална квалификация по всички професии от списъка на професиите по чл. 6, ал. 1. 

(7) Условията и редът за присъждане, натрупване и трансфер на кредити се определят с наредба на министъра на образованието и науката.”
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.

§ 22. В чл. 35 се правят следните изменения и допълнения:

1. В ал. 1 думите „и на представители на съответните висши училища по изкуствата“ се заменят с „и представители на съответните висши училища по изкуствата“, думите „и на представители на Националната спортна академия“ се заменят с „и представители на Националната спортна академия“ и  се създава изречение второ: „За обучението чрез работа (дуалното обучение) в състава на комисиите се включва и представител на предприятието-партньор в обучението.”
2. В ал. 5 след думите „както и висшите училища по изкуствата“ се слага запетая и се добавя „Националната спортна академия и лицензираните спортни организации.“
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Комисии за провеждане на изпитите за придобиване на професионална

квалификация

Чл. 35. (1) (Доп.- ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм. и доп.- ДВ, бр.50 от 2010 г., в сила от учебната 2011 - 2012 г.) В състава на комисиите за провеждане на изпитите се включват

представители на обучаващата институция, на работодателите и на работниците и служителите, за училищата по изкуствата - и на представители на съответните висши училища по изкуствата с равни квоти, а за спортните училища- и на представители на Националната спортна академия и на лицензираните спортни организации.

(2) Представителите на обучаващата институция са учители или други лица, извършващи професионална подготовка.

(3) Представителите на работодателите са с квалификация от съответната професионална област, а на работниците и служителите- с квалификация и трудов стаж не по-малко от четири години по съответната професия.

(4) Комисиите за провеждане на изпит се назначават от ръководителя на обучаващата институция.

(5) (Доп.- ДВ, бр. 103 от 2002 г.) В случай, че организациите на работодателите или на

работниците и служителите, както и висшите училища по изкуствата не предложат свои представители за включване в състава на изпитните комисии, ръководителят на обучаващата институция допълва състава на комисията с определени от него членове.
§ 23. В чл. 38 се създава нова ал. 6:

„(6)Придобилият свидетелство за професионална квалификация или удостоверение за професионално обучение по свое желание може да получи Европейско приложение.” 
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Удостоверяване на професионалното образование и на професионалното обучение

Чл. 38. (1) Завършено професионално образование се удостоверява със:

1. диплома за завършено средно образование;

2. свидетелство за професионална квалификация;

3. (доп. - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г.) свидетелство за правоспособност,

издавано за професии, упражняването на които изисква правоспособност, включително и за упражняване на регулирани професии.

(2) Завършено професионално обучение с придобиване на степен на професионална

квалификация се удостоверява със:

1. свидетелство за основно образование или документ за завършен клас от основното или средното образование;

2. свидетелство за професионална квалификация;

3. (доп. - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г.) свидетелство за правоспособност,

издавано за професии, упражняването на които изисква правоспособност, включително и за упражняване на регулирани професии.

(3) За завършено професионално обучение за придобиване на квалификация по част от

професията, за актуализиране или за разширяване на професионалната квалификация се издава удостоверение за професионално обучение.

(4) Съдържанието на документите по ал.1 и 2 се определя съгласно държавните образователни изисквания за документите за системата на народната просвета и за придобиване на квалификация по професии, а по ал. 3 - с държавното образователно изискване за документите за системата на народната просвета и конкретната документация по чл. 13, ал. 2.

(5) (Изм. - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм.- ДВ, бр.68 от2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Условията и редът за издаване на свидетелство за правоспособност се определят с наредби на министъра на образованието и науката, освен ако в закон е предвидено друго.

(6) (Нова - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г., отм. - ДВ, бр. 13 от 2008 г., в сила от 08.02.2008 г.)
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Да се създаде нов § 23а:

„§ 23а. В чл. 39 думите „чл. 9, ал. 1, т. 2 и 3" се заменят с „чл. 9, ал. 1, т. 3"

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:


Право за издаване на документи за професионална квалификация

Чл. 39. (Доп. - ДВ, бр. 103 от 2002 г., доп. - ДВ, бр. 50 от 2010 г., в сила от учебната 2011- 2012 г.) Право за издаване на документи за професионална квалификация по чл.38 имат професионалните училища, професионалните гимназии, училищата по изкуствата, спортните училища, професионалните колежи и центровете за професионално обучение. Право за издаване на документи за професионална квалификация имат и училищата по чл. 9, ал. 1, т. 2 и 3.
§ 24. Член 40 се изменя така:
(1 вариант) „Валидиране на професионални компетентности

Чл. 40. (1) Валидирането на професионални компетентности е оценяване и признаване на съответствието между придобити професионални компетентности, получени чрез неформално обучение и информално учене, и държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.

(2) Оценяването на професионалните компетентности е процес на съпоставяне на придобитите от лицето професионални компетентности и резултатите от ученето, включени в държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.

(3) Признаването на съответствие между придобитите професионални компетентности и държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии се установява с полагане на изпити: 

1. за придобиване на степен на професионална квалификация изпитите са държавни –  по теория на професията и по практика на професията – и се организират в съответствие с чл.35 и чл.36;

2. за придобиване на професионална квалификация по част от професия изпитите се провеждат в съответствие с чл. 37, ал.2. 

(4) Лица, валидирали професионални компетентности, получават:

1. свидетелство за валидиране на професионални компетентности, когато са оценени и признати всички единици резултати от ученето, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия и имат образователно равнище за придобиване на съответната степен на професионална квалификация по чл. 8, ал. 5;

2. удостоверение за валидиране на професионални компетентности, когато са оценени и признати част от единиците резултати от учене, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия;

(5) Право да извършват валидиране на професионални компетентности имат институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2.

(6) За дейностите по ал. 1 се събират такси в размери, определени с тарифа на Министерския съвет, която включва разходи за установяване, документиране, оценяване и признаване на опита на лицата, както и за провеждане на изпитите за придобиване на професионална квалификация.

(7) Таксите по ал. 6 не се събират, когато дейностите се финансират със средства от европейските структурни фондове.” 
(2 вариант)„Валидиране на професионални знания, умения и компетентности”
Чл. 40. (1) Валидирането на професионални знания, умения и компетентности е оценяване и признаване на съответствието между придобити професионални знания, умения и компетентности, получени чрез неформално обучение и самостоятелно учене, и държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професия.
(2) Оценяването на професионалните знания, умения и компетентности се извършва чрез съпоставяне на придобитите от лицето професионалните знания, умения и компетентности и резултатите от ученето, включени в държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професия.

(3) Признаването на съответствие между придобитите професионални знания, умения и компетентности и държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професия се установява с полагане на изпити: 

1. за придобиване на степен на професионална квалификация изпитите са държавни –  по теория на професията и практика на професията и се организират в съответствие с чл.35 и чл.36;

2. за придобиване на професионална квалификация по част от професията изпитите се провеждат в съответствие с чл. 37, ал.2. 

(4) Лица, чиито професионални знания, умения и компетентности са валидирани по реда на този закон, получават:



1. свидетелство за валидиране на професионални знания, умения и компетентности, когато са оценени и признати всички единици резултати от ученето, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия и имат образователно равнище за придобиване на съответната степен на професионална квалификация по чл. 8, ал. 5;

            2. удостоверение за валидиране на професионални знания, умения и компетентности, когато са оценени и признати част от единиците резултати от учене, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия;



(5) Право да извършват валидиране на професионални знания, умения и компетентности имат институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2.



(6) За разходи за установяване, документиране, оценяване и признаване на опита на лицата, както и за провеждане на изпитите за придобиване на професионална квалификация,  направени от институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2 се заплащат суми  в размер, определен от тези институции.

(7) Сумите по ал. 6 не се събират, когато дейностите се финансират със средства от програми и проекти, финансирани със средства от европейските структурни фондове.“ 
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 24 да отпадне вариант 2 и вариант 1 да стане текст на чл. 40, след като в него се направят следните изменения:
1.
В ал. 4:

а)
основният текст да се измени така:

„Лица с валидирани професионални компетентности получават:"

б)
в т.1 думите „и имат" да се замени с „и лицата имат"

2.
Алинея 6 да се измени така:

„(6) За разходи за установяване, документиране, оценяване и признаване на опита на лицата, както и за провеждане на изпитите за придобиване на професионална квалификация, направени от институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2, се заплащат суми в размер, определен от тези институции.”
3.
Алинея 7 да се измени така:

„(7) Сумите по ал. 6 не се събират, когато дейностите се финансират със средства от европейските структурни фондове."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 24 да се измени така:

§ 24. Член 40 се изменя така:

„Валидиране на професионални знания, умения и компетентности

Чл. 40. (1)Валидирането е процес на установяване и признаване на професионални знания, умения и компетентности, придобити чрез неформално обучение или самостоятелно учене и  съответствието им с държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии. 

(2) Право да извършват валидиране на професионални знания, умения и компетентности имат институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2.

 (3) Право на  валидиране  на професионални знания, умения и компетентности имат лица, които притежават образователно равнище:

1. за първа, втора и трета степен -  необходимото  образователно равнище по чл. 8 ал. 5 за съответната степен на професионална квалификация;

2. за четвърта степен – завършено средно образование;

3. за квалификация по част от професия – необходимото  образователно равнище по чл. 8 ал. 4 за съответната професионална квалификация.
(4) Установяването на придобити професионални знания, умения и компетентности се извършва чрез:

1. предварително съпоставяне на заявените от лицето професионални компетентности с резултатите от ученето, включени в съответното държавно образователно изискване за придобиване на квалификация по професия;

2. полагане на изпити по теория на професията и по практика на професията.

(5) След предварителното съпоставяне по ал. 4, т. 1 лицето може да бъде насочено към допълнително обучение или да бъде допуснато до полагане на изпит по ал. 4, т. 2.

(6) За признаване на степен на професионална квалификация изпитите по ал. 4, т. 2 са държавни и се организират в съответствие с чл. 36, а за признаване на професионална квалификация по част от професия изпитите по ал. 4, т. 2 се организират в съответствие с чл. 37, ал. 2. 

(7) На лицата, успешно положили изпитите по ал. 4, т. 2 се издава:

1. свидетелство за валидиране на професионална квалификация - когато са установени всички единици резултати от ученето, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия. 

2. удостоверение за валидиране на професионална квалификация по част от професия - когато са установени част от единиците резултати от учене, включени в държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по професия. 

 (8) Лицата, получили свидетелството по ал. 7, т. 1 ползват правата на лицата получили свидетелство за професионална квалификация по чл. 38, ал. 2, т. 2, а лицата, получили удостоверението по ал. 7, т. 2 ползват правата на лицата получили удостоверение за професионално обучение по чл. 38, ал. 3;

(9) Съдържанието на документите по ал. 7 се определят с държавните образователни изисквания за документите за системата на народната просвета.

(10) Условията и редът за валидиране на професионални знания, умения и компетентности се определят с наредба на министъра на образованието и науката.
            (11) За разходи за установяване, документиране, оценяване и признаване на опита на лицата, както и за провеждане на изпитите за придобиване на професионална квалификация,  направени от институциите по чл. 9, ал. 1, т. 1 и 2 се заплащат суми  в размер, определен от тези институции, които не могат да надвишават действителния размер на разходите.

(12) Сумите по ал. 6 не се събират, когато дейностите се финансират със средства от програми и проекти, финансирани със средства от европейските структурни фондове.“ 
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Удостоверяване на професионална квалификация на лица, обучавани извън

системата на професионалното образование и обучение

Чл. 40. (1) Лица, обучавани по реда на чл. 9, ал.2 и 3, могат да получат документите по

чл. 38, ал.2, т.2 и ал.3, ако имат не по-малко от шест месеца трудов стаж по професията или проведено практическо обучение с продължителност, определена от обучаваща институция.

(2) За получаване на документ по чл. 38, ал. 2, т.2 се изисква и завършено образование или завършен клас, необходими за придобиване на съответната степен на професионална квалификация.

(3) Лицата по ал. 1 сключват с обучаваща институция договор за полагане на изпитите по чл. 37, а при необходимост - и за провеждане на практическо обучение.

§ 25. В чл. 41 се правят следните изменения и допълнения:
1.Алинея 2 се изменя така:

„(2) Националната агенция за професионално образование и обучение е държавен орган за подпомагане разработването на политики в системата на професионалното образование и обучение, за лицензиране на дейности, както и за координация на институциите, имащи отношение към  професионалното ориентиране, професионалното образование и обучение и валидирането на професионални компетентности.“

2.Създава се ал. 4:

„(4) Националната агенция за професионално образование и обучение осъществява функциите по ал. 2 чрез специализирана администрация от държавни експерти.”
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 25 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Статут на Националната агенция за професионално образование и обучение

Чл.41. (1) Към Министерския съвет се създава Национална агенция за професионално

образование и обучение като юридическо лице на бюджетна издръжка със седалище София.

(2) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) Националната агенция за професионално образование и обучение е държавен орган за лицензиране на дейности в системата на професионалното образование и обучение, както и за координация на институциите, имащи отношение към професионалното ориентиране, обучение и образование.

(3) Националната агенция за професионално образование и обучение осъществява дейността си в съответствие с този закон и по правилник, утвърден от Министерския съвет.


§ 26. В чл. 42 се правят следните изменения и допълнения:
1.Точка 2 се изменя така:

„2. издава, изменя, подновява и отнема лицензии за професионално обучение, както и издава и отнема лицензии за професионално ориентиране;”

2. Точка 2а се изменя така:

„2а. осъществява контрол на дейността и оценка на качеството на обучението в лицензираните институции в системата на професионалното обучение;”

3.Точка 8 се изменя така:

„8. разработва политики и координира дейностите по разработване на стратегии за развитие и усъвършенстване на професионалното образование и обучение, на професионалното ориентиране и на валидирането на професионални компетентности;”

4. Създава се нова т. 11:

11. създава и поддържа регистър на издадените документи по чл. 38 и чл. 40, издадени от центровете за професионално обучение;”


5. Точка 13 се изменя така:

„13. разработва и утвърждава критерии, формуляри и образци на документи за лицензиране;”

6. Създават се т. 14 и 15:

   14.(1 вариант) методически подпомага институциите, които извършват валидиране на професионални знания, умения и компетентности в системата на професионалното образование и обучение.

   14.(2 вариант) подпомага дейностите, свързани с валидиране на професионални компетентности в системата на професионалното образование и обучение.  
              15. разработва и утвърждава критерии за издаване на лицензии.“
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 26:

1. Точка 5 да отпадне.

2. Вт. 6 :
a.
Основният текст да се измени така:

„Създават се т. 14 и 15"

b.
В т. 6 вариант 1 на т.14 да отпадне и вариант 2 да стане текст
на т.14.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 26 да се измени така:
„§ 26. В чл. 42 се правят следните допълнения:

1.Създава се нова т. 11:

„11. създава и поддържа регистър на документите по чл. 38 и чл. 40, издадени от центровете за професионално обучение;”



2. Създава се  т. 14:

 „14. методически подпомага центровете за професионално обучение, които извършват валидиране на професионални знания, умения и компетентности  в системата на професионалното образование и обучение.“

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на Националната агенция за професионално образование и обучение

(Загл. изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

Чл.42. (Изм.- ДВ, бр.103 от2002 г.) Националната агенция за професионално образование и обучение:

1. (отм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г.)

2. издава и отнема лицензии за професионално обучение и професионално ориентиране;

2а. (нова- ДВ, бр.36 от 2009 г.) осъществява контрол на дейността на лицензираните институции в системата на професионалното обучение;

3. (изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. - ДВ, бр. 68 от 2013 г., в сила

от 02.08.2013 г.) разработва и предлага на министъра на образованието и науката:

а) списъка на професиите за професионално образование и обучение;

б) държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии;

4. участва при разработването на държавните образователни изисквания за документите

за системата на народната просвета и за системата за оценяване в частта им за професионалното образование и обучение;

5. (доп. - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г., отм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г.)

6. (изм.- ДВ, бр.36 от2009 г.) въз основа на анализ на дейността на центровете за професионално обучение и центровете за информация и професионално ориентиране прави предложения за усъвършенстване на системата на професионалното образование и обучение;

7. възлага провеждането и внедряването на научни изследвания в областта на професионалното образование, обучение и ориентиране;

8. координира дейностите по разработване на стратегии за развитие и усъвършенстване

на професионалното образование и обучение;

9. съдейства за международното признаване на документите за професионално образование и професионално обучение;

10. (доп.- ДВ, бр.36 от2009 г.) създава и поддържа регистър на центровете за професионално обучение и на центровете за информация и професионално ориентиране и за издадените и отнетите лицензии;

11. (отм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г.)

12. (нова- ДВ, бр.36 от2009 г.) определя индикатори за предоставяне на годишната информация по чл. 22, ал. 8;

13. (нова- ДВ, бр.36 от2009 г.) разработва и утвърждава формуляри и образци на документи за лицензиране.


§ 27.   В чл. 47 т. 5 се изменя така:
„5. приема критерии за издаване на лицензия по чл. 49а и одобрява формуляри и образци на документи за лицензиране.“
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на управителния съвет

Чл. 47. Управителният съвет:

1. (отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

2. (отм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г.)

3. създава експертни комисии по професионални направления и експертна комисия по

професионалното ориентиране и определя техния състав и задачи;

4. (изм.- ДВ, бр.103 от2002 г., изм.- ДВ, бр.36 от2009 г.) приема индикатори за предоставяне на годишната информация по чл. 22, ал. 8;

5. (изм.- ДВ, бр.103 от 2002 г., изм.- ДВ, бр.36 от 2009 г.) одобрява формулярите и образците на документи за лицензиране;

6. (изм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. -

ДВ, бр.68 от2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) прави предложение пред Министерството на образованието и науката за развитие и усъвършенстване на системата на професионално образование и обучение;

7. (изм.- ДВ, бр.36 от2009 г.) одобрява проект на правилник за дейността на Националната агенция за професионално образование и обучение.

§ 28. В чл. 49а се правят следните изменения:
1. В ал. 2, т. 2 думата „материални“ се заменя със „собствена материална база“.

2. Създават се нова ал. 5:

„(5) Лицензията може да се изменя при:

1.
промяна на името, седалището и адреса на управление;

2.
прехвърляне или  наследяване;

3.
промяна в статута на търговското дружество;

4.
промяна в състава на управлението на едноличния търговец или дружеството.

3. Създават се ал.6 и 7:

(6) Лицензията се подновява на всеки пет години, като центровете за професионално обучение са длъжни да представят в Националната агенция за професионално образование и обучение актуализирани учебни планове и програми съгласно държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.  

(7) Не се допуска замяна в лицензията на отпаднала от списъка професия или специалност с нова или друга подобна.“

4. Досегашната ал.5 става ал. 8.
 Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 28 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:
Лицензия (Загл. изм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г.)

Чл. 49а. (Нов- ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм.- ДВ, бр.36 от 2009 г.) (1) Лицензията дава право за извършване и удостоверяване на професионално обучение с придобиване на степен на професионална квалификация или за извършване на информиране и професионално ориентиране.

(2) Лицензия се издава на лицата по чл.22, ал.2 - 5, когато заявената от тях дейност отговаря на държавното образователно изискване за придобиване на квалификация по

съответната професия или на изискванията за извършване на информиране и професионално ориентиране относно:

1. осигуряване на качествено и ефективно провеждане на професионалното обучение и/или информиране и професионално ориентиране, включително чрез вътрешна система за оценяване и поддържане на качеството;

2. ресурсно осигуряване- материални и човешки ресурси, с които се гарантира качествено провеждане на професионалното обучение и/или информиране и професионално ориентиране.

(3) За удостоверяване на изискванията по ал.2 към заявлението по чл. 49б, ал.1 се прилагат документи, определени в правилника за дейността на Националната агенция за професионално образование и обучение.

(4) Лицензията съдържа:

1. името, седалището и адреса на управление на едноличния търговец или на

юридическото лице, получили лицензията; единен идентификационен код-за търговците, или код по БУЛСТАТ - за лицата, които не са търговци;

2. наименование и адрес на центъра за професионално обучение или на центъра за информация и професионално ориентиране;

3. предмет на лицензията;

4. професиите, за които е издадена лицензията за извършване и удостоверяване на професионално обучение;

5. дата на издаване на лицензията.

(5) Правата по издадената лицензия не могат да се прехвърлят или преотстъпват.
§ 29. В чл. 49б ал. 1 се изменя така:

„(1) Лицензията се издава, изменя или подновява след писмено заявление на институциите по чл. 20 и чл. 21.“

Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 29 да се измени така:

§ 29. В чл. 49б се правят следните изменения:

1. В ал. 2, т. 2 се изменя така:

           „2. удостоверение, издадено от съответния съд по регистрацията, удостоверяващо актуалното състояние на заявителя – за юридически лица, които не са търговци;

2. В ал. 10 думите „правилника за дейността на Националната агенция за професионално образование и обучение“ се заменят с „наредба на Министерски съвет“.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Ред за издаване на лицензията

Чл. 49б. (Нов- ДВ, бр.36 от2009 г.)(1) Лицензията се издава по подадено писмено

заявление на лицата по чл. 22, ал. 2 - 5.

(2) Към заявлението по ал. 1 се прилагат:

1. формуляр по образец;

2. удостоверение, издадено от съответния съд по регистрацията или Агенцията по

вписванията, удостоверяващо актуалното състояние на заявителя;

3. единен идентификационен код - за търговците, или код по БУЛСТАТ - за

юридическите лица, които не са търговци;

4. свидетелство за съдимост на лицето, което ще представлява и управлява центъра;

5. правилник за устройството и дейността на центъра;

6. документация за професионално обучение- учебни планове и учебни програми за

обучение по професиите, съгласно чл. 13;

7. документи за собственост или други документи, доказващи наличието на материално-техническа база, в която ще се извършва професионално обучение или дейността по професионално ориентиране;

8. документи, издадени от компетентните органи, за съответствието на материалната база

със здравните изисквания и с изискванията за пожарна и аварийна безопасност;

9. справка за преподавателския състав, към която се прилагат и копия от документите за завършено образование и професионална квалификация и декларации за съгласие;

10. документ за платена такса.

(3) За издаване на лицензия на чуждестранни юридически лица по чл.22, ал.5 освен

документите по ал. 2, т. 1, 4, 6 - 10 към заявлението се прилагат и документи за идентификация на юридическото лице съгласно законодателството на държавата, в която е регистрирано. Когато документите са на чужд език, те се представят заедно със заверен превод на български език.

(4) До три месеца от постъпването на документите по ал.2 председателят на Националната агенция за професионално образование и обучение издава или отказва да издаде лицензията въз основа на докладите на съответните експертни комисии.

(5) Когато в подадените документи за лицензиране се установят непълноти или нередовности, председателят на Националната агенция за професионално образование и обучение уведомява заявителя да ги отстрани или да предостави допълнителна информация. Заявителят може да отстрани нередовностите и/или да предостави допълнителна информация най-късно в едномесечен срок от получаване на уведомлението.

(6) Срокът за произнасяне по ал.4 спира да тече до отстраняването на несъответствията

от заявителя или до изтичането на срока по ал. 5.

(7) Ако заявителят не отстрани несъответствията в срок, председателят на Националната агенция за професионално образование и обучение отказва издаването на лицензия.

(8) Председателят на Националната агенция за професионално образование и обучение

отказва издаването на лицензия, когато:

1. не са представени всички документи по ал.2 или3, представените документи са непълни или не са в определения вид или форма и нередовностите не са били отстранени в срок;

2. когато не са спазени изискванията на чл. 49а, ал. 2.

(9) Отказът за издаване на лицензия може да се обжалва при условията и по реда на Административнопроцесуалния кодекс.

(10) Условията и редът за издаване на лицензията по ал. 1 се конкретизират в правилника за дейността на Националната агенция за професионално образование и обучение.
§ 30. В чл. 50 се правят следните изменения и допълнения:
1. В ал. 1 накрая се добавя „който се публикува на интернет страницата й.”
2. Алинея 2 се изменя така:
„(2) Националната агенция за професионално образование и обучение на интернет страницата си:
1. поддържа информационна система, която обработва и обобщава информацията по чл.22, ал.8;

2. публикува критерии, процедури и документи за лицензиране и последващ контрол на центровете за професионално обучение и на центровете за информиране и професионално ориентиране;

 3. публикува Списък на професиите за професионално образование и обучение;

 4. публикува държавни образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии.“    
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В §30:



1. Точка 1 да се измени така:

„1. Ал. 1 се изменя така:



„(1) Националната агенция за професионално образование и обучение поддържа публичен регистър на центровете за професионално обучение, на центровете за информация и професионално ориентиране и на издадените, изменените, подновените и отнетите лицензни, който се публикува на интернет страницата й.”



2. В т. 2 в текста на ал. 2:

   а) В т.2 думата „информиране" да се замени с „информация"

    б) В т. 3 накрая да се постави запетая и да се добави „както и Списък
на защитените от държавата професии."
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Информационна дейност на Националната агенция за професионално образование

и обучение

Чл.50. (1) (Нова- ДВ, бр.36 от2009 г.) Националната агенция за професионално образование и обучение поддържа публичен регистър за центровете за професионално обучение, за центровете за информиране и професионално ориентиране и за издадените и отнетите лицензии.

(2) (Предишен текст на чл.50 - ДВ, бр.36 от2009 г.) Националната агенция за професионално образование и обучение издава бюлетин, в който се публикуват:

1. (отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

2. (изм.- ДВ, бр. 103 от 2002 г.) критерии процедури и документация за лицензиране на

центрове за професионално обучение и на центрове за информация и професионално ориентиране;

3. списък на професиите за професионално образование и обучение;

4. (изм.- ДВ, бр.103 от 2002 г.) лицензираните от Националната агенция за професионално образование и обучение институции.

5. (отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

6. (отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)
§ 31. В чл. 51, ал. 1 се правят следните изменения и допълнения:
1. Точка 10 се изменя така:

“10. анализира качеството в системата на професионалното образование и обучение;”

2. Създава се т. 13 и 14:
 
 „13. предлага за приемане от Министерския съвет Списък със защитените  от държавата професии;

            14. утвърждава наредба за осигуряване на качество в професионалното образование и обучение след съгласуване с министъра на труда и социалната политика и с министъра на икономиката  и енергетиката.“
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 31 в т. 2 в текста на т. 14 думата „утвърждава" да се замени с „издава".
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

В § 31, в т. 2  да се направят следните изменения:

а) текстът преди т.13 да се измени така: „Създава се т. 13.“

б)  точка 14 да отпадне.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на Министерството на образованието и науката (Загл. изм. - ДВ, бр. 74 от

2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. - ДВ, бр. 68 от 2013 г., в сила от 02.08.2013 г.)

Чл. 51. (1) (Изм. - ДВ, бр. 36 от 2009 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009

г., изм.- ДВ, бр. 68 от 2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Министърът на образованието и науката провежда държавната политика в областта на професионалното образование и обучение, като:

1. приема държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по

професии;

2. утвърждава Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

2а. (нова- ДВ, бр.77 от2005 г., в сила от 27.09.2005 г.) предлага за приемане от Министерския съвет Списък на регулираните професии в Република България;

3. поддържа регистъра по§ 1, ал.2 от допълнителните разпоредби на Закона за народната просвета по отношение на институциите в системата на професионалното образование и обучение;

4. утвърждава държавния план-прием в държавните и общинските училища;

5. осигурява условия за изпълнението на държавните образователни изисквания за системата на професионалното образование и обучение;

6. утвърждава програми за квалификация в системата на професионалното образование и обучение;

7. организира професионалното ориентиране;

8. (изм. и доп.- ДВ, бр.103 от2002 г.) определя самостоятелно или съвместно със съответното компетентно министерство професиите за ученици със специални образователни потребности и/или с хронични заболявания и за лица с девиантно поведение;

9. разпределя утвърдените по бюджета му финансови средства за професионално образование и обучение и контролира тяхното използване;

10. анализира резултатите и ефективността на професионалното образование и обучение;

11. определя свои представители в управителния съвет и в експертните комисии на Националната агенция за професионално образование и обучение;

12. (нова - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г., отм. - ДВ, бр. 13 от 2008 г., в сила от 08.02.2008 г.)

(2) (Изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. - ДВ, бр. 68 от 2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) Регионалните инспекторати по образованието на Министерството на образованието и науката провеждат държавната политика в областта на професионалното образование и обучение в съответния регион, като:

1. (изм.- ДВ, бр.36 от2009 г.) координират взаимодействието между училищата, центровете за професионално обучение и центровете за информация и професионално

ориентиране с регионалните служби по заетостта и бюрата по труда, с регионалните инспекции за опазване и контрол на общественото здраве, с органите на местното самоуправление и с регионалните структури на социалните партньори;

2. съгласуват предложенията на училищата за държавния план-прием;

3. участват в организирането на изпитите за придобиване на професионална квалификация.

§ 32. В чл. 52 се правят следните изменения и допълнения:
1. Точка 3 се изменя така:

„3. анализира качеството в системата на професионалното образование и обучение;”

2. Създават се т. 8, 9 и 10:

 „8. (1 вариант) участва в разработването на Списъка на защитените от държавата професии;

  8.  (2 вариант) изготвя предложения за включване на професии в Списъка със защитените от държавата професии.

 
 9. (1 вариант) осигурява условия за информирането и мотивирането на работодателите и гражданите за валидиране на професионални компетентности; 
 9. (2 вариант) осигурява условия за информирането и мотивирането на работодателите и гражданите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности; 
 
10. участва в разработването и съгласува наредба за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

 Параграф § 32 да се измени така:

„В чл. 52 се правят следните изменения и допълнения:

1.
Точка 3 се изменя така:

„3. участва в разработването, съгласуването и актуализирането на Списъка на професиите за професионално образование и обучение"

2.
Създават се т. 8, 9, 10 и 11:

„8. участва в разработването на Списъка на защитените от държавата професии и изготвя предложения за включване на нови и за изключване на съществуващи професии в него;

9. осигурява условия за информирането и мотивирането на работодателите и гражданите за валидиране на професионални компетентности;

10.
участва в разработването и съгласува наредба за осигуряване
на качеството в професионалното образование и обучение;

11. анализира  качеството  в  системата  на  професионалното
образование и обучение."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 32 да се измени така:

„§ 32. В чл. 52 се създават т. 8, 9 и 10:

 „8. изготвя предложения за включване на професии в Списъка със защитените от държавата професии.
   9.  осигурява условия за информирането и мотивирането на работодателите и гражданите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности;

   10. съгласува наредбата по чл. 9а, ал. 5 за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение.“

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на Министерството на труда и социалната политика

Чл.52. Министерството на труда и социалната политика участва в провеждането на държавната политика в областта на професионалното образование и обучение, като:

1. определя потребностите от професионално образование и обучение чрез анализиране на тенденциите в развитието на пазара на труда;

2. участва в разработването, съгласуването и актуализирането на държавните

образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии;

3. участва в съгласуването на Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

4. определя изискванията за здравословни и безопасни условия при практическото обучение и контролира изпълнението им чрез регионалните инспекции по труда;

5. участва в съгласуването на държавния план-прием в училищата чрез регионалните служби по заетостта;

6. участва в организирането на професионалното ориентиране;

7. определя свои представители в управителния съвет и в експертните комисии на Националната агенция за професионално образование и обучение.

§ 33. В чл. 53 т. 1 се изменя така:
 
„1. участва в разработването, съгласуването и актуализирането на Списъка на професиите за професионално образование и обучение и изготвя предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии;”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 33 т.1 на чл. 53 да се измени така:

„1. участва в разработването, съгласуването и актуализирането на Списъка на професиите за професионално образование и обучение и изготвя предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии или за изключване на професии от него;"

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на Министерството на здравеопазването

Чл. 53. Министерството на здравеопазването:

1. участва в съгласуването на Списъка на професиите за професионално образование и

обучение;

2. определя хроничните заболявания и физическите увреждания, които са противопоказни при професионалното образование и професионалното обучение, по професии от Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

3. (изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г., изм. - ДВ, бр. 74 от 2009 г., в сила от 15.09.2009 г., изм. - ДВ, бр.68 от2013 г., в сила от 02.08.2013 г.) определя съвместно с Министерството на

образованието и науката професиите, по които професионалното образование и професионалното обучение е подходящо за здравословното състояние на обучаемите с хронични заболявания и физически увреждания, със сензорни увреждания и с умствена изостаналост;

4. (изм.- ДВ, бр.36 от2009 г.) определя изискванията за здравословни условия при практическото обучение и здравно-физиологичните изисквания към седмичните разписания, както и контролира изпълнението им чрез органите на Държавния здравен контрол;

5. (доп.- ДВ, бр. 103 от 2002 г.) определя свои представители в управителния съвет и в експертната комисия по професионално ориентиране на Националната агенция за професионално образование и обучение.
§ 34. В чл. 54 се правят следните изменения и допълнения:
1. Точка 2 се изменя така:

„2. изготвят предложения за включване на нови професии и специалности в Списъка на професиите за професионално образование и обучение и участват в неговото разработване, съгласуване и актуализиране;”

2. Създава се т. 2а:


“2а. изготвят предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии;”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 34 т.1 се изменя така:

„1. Точка 2 се изменя така:

„т.2. Участват в разработване, съгласуване и актуализиране на Списъка на професиите за професионално образование и обучение и изготвят предложения за включване на нови професии и специалности в него."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на отрасловите министерства

Чл. 54. Отрасловите министерства:

1. участват в разработването, съгласуването и актуализирането на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии;

2. участват в разработването, съгласуването и актуализирането на Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

3. предлагат промени в регистъра по§ 1, ал.2 от допълнителните разпоредби на Закона за народната просвета по отношение на институциите в системата на професионалното

образование и обучение;

4. (доп.- ДВ, бр.103 от 2002 г.) участват в съгласуването на държавния план-прием в училищата, които финансират;

5. разпределят утвърдените по бюджета им финансови средства за професионално образование и професионално обучение и контролират тяхното използване;

6. (изм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) определят свои представители в управителния съвет и в

експертните комисии по професионални направления на Националната агенция за професионално образование и обучение.


 § 35. В чл. 55 в текста преди т. 1 след думата „формирането” се добавя „и реализирането”. 
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на общините

Чл. 55. Общините участват във формирането на политика в областта на професионалното образование и обучение на територията им по отношение на:

1. потребностите от кадри;

2. професионалното ориентиране на ученици, безработни, както и на други лица;

3. промените в регистъра по§ 1, ал.2 от допълнителните разпоредби на Закона за народната просвета по отношение на институциите в системата на професионалното образование и обучение;

4. разпределянето на утвърдените по бюджета им финансови средства за професионално образование, обучение и ориентиране и контролира тяхното използване;

5. развитието на материално-техническата база на училищата, центровете за

професионално обучение и центровете за информация и професионално ориентиране чрез финансови средства от общинските бюджети;

6. определянето на държавния план-прием в училищата.

 § 36. В чл. 56 се създават точки 6, 7 и 8:

 “6. участват в разработването на наредба за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение;

 7.(1 вариант)  участват в разработването на Списъка на защитените професии;

 7.(2 вариант) изготвят предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии;
 
 8. осигуряват условия за провеждане на практическата част на дуалното обучение в предприятията.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

Параграф 36 се изменя така:

„§ 36. В чл. 56 се създават точки 6, 7 и 8:

"6. участват в разработването на наредба за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение;

7. участват в разработването на Списъка на защитените от държавата професии и изготвят предложения за включване на нови професии в и за изключване на съществуващи професии от него.

8. осигуряват условия за провеждане на практическата част на дуалното обучение в предприятията."

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 36 да се измени така:

§36. В чл. 56 се правят следните измемения и допълнения:

1. Досегашният текст става алинея 1, като в него се създават точки 6, 7 и 8: 
„6. изготвят предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии“;

 7. осигуряват условия за реализиране на партньорство между работодателите и институциите, които провеждат обучение чрез работа;

       8. участват в разработването на наредба за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение.” 
           2. Създава се алинея 2:

„(2) Освен функциите по ал.1  браншовите и отрасловите организации на работодателите:

1. участват в разработването и актуализирането на учебните планове и на учебните програми за професионално образование и обучение; 

2. участват в разработването на националните изпитни програми;

3. участват в осигуряването на учебната и производствена практика на учениците и предлагат промени в организацията им;

4. осигуряват условия за провеждане на обучението по чл. 17а, ал.1, т. 1 в предприятията;

           5. участват в обучение на учители, обучаващи и наставници; 

           6. информират членовете на своите организации относно възможностите и процедурите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности;  

           7. предлагат на представителните организации на работодателите на национално ниво свои представители за експертните комисии на Националната агенция за професионално образование и обучение.”

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на организациите на работодателите

Чл. 56. Организациите на работодателите:

1. участват в разработването, актуализирането и съгласуването на Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

2. предлагат промени в регистъра по§ 1, ал.2 от допълнителните разпоредби на Закона

за народната просвета по отношение на институциите в системата на професионалното

образование и обучение;

3. участват в разработването, съгласуването и актуализирането на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии;

4. участват в организирането и провеждането на изпитите за придобиване на професионална квалификация и предлагат представители за участие в изпитните комисии;

5. определят своите представители в управителния съвет и в експертните комисии на Националната агенция за професионално образование и обучение.
§ 37. Създава се чл. 56а:
 „ Функции на браншовите/отрасловите организации на работодателите

Чл. 56а. Браншовите/отрасловите организации на работодателите:

1. участват в разработването и актуализирането на учебните планове и на учебните програми за професионалната подготовка в училищното професионално образование и обучение;

2. участват в разработването на националните изпитни програми;

3. участват в осигуряването на учебната и производствена практика на учениците и предлагат промени в организацията им;

4. осигуряват условия за провеждане на практическата част на дуалното обучение в предприятията;

5. участват в обучение на учители, обучаващи и наставници;

 6.(1вариант)информират членовете на своите организации относно възможностите и процедурите за валидиране на професионални компетентности; 

 6.(2 вариант)  информират членовете на организациите си за възможностите и процедурите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности; 

 7. предлагат на представителните организации на работодателите на национално ниво свои представители за експертните комисии на Националната агенция за професионално образование и обучение;

8. участват в оценката на качеството на професионалното образование и обучение;

9. правят предложение за изграждане на центрове за нови знания.”
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 37 да отпадне вариант 2 за т.6 на чл. 56а и вариант 1 да стане текст на т.6 на чл. 56а.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 37 да отпадне.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст :няма
Предлага се създаване на нов член.
§ 38. В чл. 57 се правят следните изменения и допълнения:
1. Създава се т. 2а:

„2а. изготвят предложения за включване на професии в Списъка на защитените от държавата професии;”

2. Създават се т. 4, 5 и 6:
 
4. съдействат за подобряване на качеството на практическото обучение;

5. (1 вариант)  информират членовете на своите организации за възможностите за валидирането на професионални компетентности и съдействат за неговото провеждане. 
5. (2 вариант)  информират членовете на организациите си за възможностите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности и съдействат за неговото провеждане; 
6. участват в разработването на наредбата за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение.“
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 38 в т.2 да отпадне вариант 2 за т.5 на чл. 57 и вариант 1 да стане текст на т.5 на чл.57.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 38 да се измени така:

§ 38. В чл. 57 се създават т. 4, 5 и 6:
 „4. съдействат за подобряване на качеството на практическото обучение; 
  5. информират членовете на своите организации за възможностите за валидирането на професионални знания, умения и компетентности и съдействат за неговото провеждане; 

              6. участват в разработването на наредбата по чл. 9а, ал. 5 за осигуряване на качеството в професионалното образование и обучение.“

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на организациите на работниците и служителите на национално равнище

Чл. 57. Организациите на работниците и служителите на национално равнище:

1. участват в актуализирането на държавните образователни изисквания за придобиване

на квалификация по професии;

2. участват в разработването, актуализирането и съгласуването на Списъка на професиите за професионално образование и обучение;

3. определят свои представители в управителния съвет и в Експертната комисия по професионалното ориентиране на Националната агенция за професионално образование и обучение.


§ 39. В чл. 58 се създават точки 4, 5 и 6:
„4. съдействат за подобряване на качеството на практическото обучение;

 5.(1 вариант) информират членовете на своите организации относно възможностите и процедурите за валидиране на професионални компетентности; 
 5.(2 вариант)  информират членовете на организациите си за възможностите и процедурите за валидиране на професионални знания, умения и компетентности; 
 6. участват в оценяване на качеството на професионалното образование и обучение.“

Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 39 да отпадне вариант 2 за т.5 и вариант 1 да стане текст на т.5.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

В § 39:

 а) 1 вариант на т. 5 да отпадне.

 б) 2 вариант на т. 5 да стане текст на чл. 58, т. 5.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Функции на браншовите синдикални организации

Чл. 58. Браншовите синдикални организации:

1. защитават интересите на обучаемите пред работодателите по въпросите на трудовите

и осигурителните отношения при провеждане на практическото обучение в предприятията;

2. участват в организирането и провеждането на изпитите за придобиване на професионална квалификация и предлагат представители за участие в изпитните комисии;

3. определят свои представители в експертните комисии по професионални направления на Националната агенция за професионално образование и обучение.

§ 40. В чл. 59 се правят следните изменения и допълнения:
1. В ал. 1 думите „центрове за квалификация на обучаващите” се заличават.

2. Създават се ал. 8, 9 и 10:

„(8) За защитените от държавата професии се осигуряват допълнителни средства при условия и по ред, определен с акта на Министерския съвет по чл. 6а, ал.2.
 (9) Обучението по чл. 5, ал. 4, т. 1 се финансира от работодателя.

 (10) Финансирането на центровете за нови знания се определя с акта на създаването им.” 
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

 В § 40:
 1. Да се създаде нова точка 2:

 „2. В ал.2 т.2 думите „както и на центровете за квалификация на обучаващите" се заличават

2. Точки 2 и 3 стават съответно т. 3 и 4.
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

В Параграф 40, т. 2 да се измени така:
„2. Създават се ал. 8, 9 и 10:

„(8) За защитените от държавата професии се осигуряват допълнителни средства при условия и по ред, определен с акта на Министерския съвет по чл. 6а, ал.2.
(9) Обучението по чл. 17а се финансира, както следва:

а) практическото обучение по чл. 17а, ал.1, т. 1 със средства на работодателя;

б) обучението по чл. 17а, ал. 1, т. 2  със средства от държавния бюджет – за държавните и общинските институции.

(10) Обучението по чл. 17а може да се финансира и със средства от европейските структурни фондове.”
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Източници на финансиране

Чл.59. (1) Държавните и общинските училища, центрове за професионално обучение,

центрове за информация и професионално ориентиране и центрове за квалификация на

обучаващите се финансират от:

1. държавния бюджет;

2. бюджетите на общините;

3. спонсорства, дарения, завещания;

4. собствени приходи;

5. национални и международни програми;

6. (нова - ДВ, бр. 103 от 2002 г.) други източници.

(2) Субсидията от държавния бюджет и от бюджетите на общините осигурява финансови средства за:

1. издръжката на професионалното образование и професионалното обучение в държавните и общинските училища;

2. административно-финансовото обслужване на държавните и общинските центрове за

професионално обучение и центрове за информация и професионално ориентиране, както и на центровете за квалификация на обучаващите;

3. издръжката на професионалното ориентиране в държавните и общинските центрове за информация и професионално ориентиране;

4. издръжката на квалификацията на лицата, извършващи професионална подготовка в центровете за квалификация на обучаващите.

(3) (Отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

(4) Държавните и общинските институции в системата на професионалното образование и обучение съставят бюджет.

(5) Собствените приходи се използват за издръжка и за развитие на материално-техническата база. Субсидиите от държавния бюджет и от бюджетите на общините не се намаляват за сметка на собствените приходи.

(6) Професионалните колежи и центровете за професионално обучение събират такси за обучение от физически и юридически лица.

(7) Държавните и общинските центрове за информация и професионално ориентиране се финансират и от допълнителни дейности, определени с правилника им.
§ 41. В § 1 от допълнителните разпоредби се правят следните изменения и допълнения:
1. В точка 3 след думата „обучение“ се добавя „по един или няколко модула“.

2. Точка 5 се изменя така:
  „5. (1 вариант)  Професионална квалификация" е съвкупността от професионални компетентности, необходими за упражняване на професия или на част от нея;” 
   5. (2 вариант)  Професионална квалификация" е съвкупността от професионални знания, умения и компетентности, необходими за упражняване на професия или на част от нея;” 
 3. Точка 6 се изменя така:

      „6. „Професионални знания“ са съвкупност от факти, принципи, теории и практики, свързани с определена сфера на работа, които са усвоени в процеса на обучение или учене.“
 4. Създават се т. 6а, 6б, 6в и 6г:
      „6а. „Професионални умения“ са способностите за прилагане на усвоените знания при изпълнение на задачи и решаване на проблеми;

       6б.(1вариант)"Професионални компетентности" е комплекс от взаимозависими знания, умения и нагласи, които способстват за проявяване на инициатива, за работа в екип и за качествено упражняване на определена професия според държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии; 
      6б.(2 вариант)„Професионални компетентности“ е комплекс от взаимосвързани професионални знания, професионални умения и личностни качества,съответстващи на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професия и необходими за упражняването на съответната професия;” 
     6в. „Резултати от ученето” са компетентностите, придобити от индивида след приключване на процеса на формално или неформално обучение или на информално учене, които той е способен да демонстрира.

 
    6г. „Единица резултати от учене” е част от професионална квалификация, състояща се от набор от взаимозависими резултати от учене, който може да бъде самостоятелно оценен или валидиран;”

   5. Точка 7 се изменя така:

                „7. (1 вариант)"Степен на професионална квалификация" е обемът и съдържанието на професионални компетентности, необходими за упражняване на определена професия;” 
                „7. (2 вариант)„Степен на професионална квалификация" е обемът и съдържанието на професионалните  знания, умения и компетентности, необходими за упражняване на определена професия или част от нея. 
  6. Точка 10 думата „компетенции” се заменя с „компетентности”.
  7. Създават се точки 12, 13, 14, 15, 16, 17 и 18:

 
12. „ Модул” е самостоятелно обособено учебно съдържание за постигане на една или няколко единици резултати от ученето, определени в държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии и свързани с извършване на конкретна дейност.

 
13. „Неформално обучение” е обучение, което се извършва като организирана дейност от институции извън системата на професионалното образование и обучение;
 
14.(1вариант)„Информално учене” е неинституционализирано, неорганизирано и несистематизирано натрупване на компетентности в живота на човека. 
            14.(2вариант)„Самостоятелно учене” е неинституционализирано, неорганизирано и несистематизирано натрупване на знания, умения и компетентности. 
            15. “Формално обучение” е организирана форма на учене за придобиване на компетентности, като за резултатите от това обучение се издава държавно признат документ;

16. „Специални образователни потребности” са образователните потребности, които може да възникнат при сензорни увреждания, физически увреждания, множество увреждания, умствена изостаналост, езиково-говорни нарушения, специфични нарушения на способността за учене, разстройства от аутистичния спектър, емоционални и поведенчески разстройства;” 

17. „Националната квалификационна рамка“ е инструмент за систематизиране на квалификациите съгласно набор от критерии за достигнати конкретни нива в процеса на обучение или учене, чиято цел е да се обединят и съгласуват националните образователни подсистеми и да се подобрят прозрачността, достъпът, подреждането и качеството на квалификациите по отношение на пазара на труда и гражданското общество;

 18. „Защитена професия“ е професия, която е от значение за развитието на съответната област и за която има доказана потребност от квалифицирани кадри на пазара на труда.
Предложение от  н. пр. Стефани Михайлова и група народни представители:

В § 41:

1. В т. 2 вариант 2 за т. 5 от §1 на Допълнителните разпоредби да отпадне, а вариант 1 да стане текст на т. 5

2. В т. 4 т. вариант 2 за т.бб от §1 на Допълнителните разпоредби да отпадне, а вариант 1 да стане текст на т. 66, след като в него думите „взаимозависими знания, умения и нагласи" се заменят с „взаимозависими професионална знания, професионални умения и нагласи"

3. В т. 5 вариант 2 за т. 7 от §1 на Допълнителните разпоредби да отпадне, а вариант 1 да стане текст на т. 7

4. Точка 6 да се измени така:

„6. В т. 10 думата „компетенции" се заменя с „компетентности"

5.
В т. 7:

а)
вариант 2 за т. 14 от §1 на Допълнителните разпоредби да
отпадне, а вариант 1 да стане текст на т. 14

б)
в т. 18 от §1 на Допълнителните разпоредби да се заличат
думите „която е от значение за развитието на съответната област и"

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Ваня Добрева и група народни представители:

В § 41 да се направят следните изменения и допълнения:

1. Досегашният текст да стане т. 1.

2. Да се създаде т.2:

„2.Създадат се § 3б и § 3в:

 
„ § 3б. (1) Лицата, навършили 16 години, които нямат завършен начален етап на основно образование, могат да бъдат включени във формите на обучение чрез работа по чл.17а,  при условия и ред, определени с наредба на министъра на образованието и науката, съгласувано с министъра на труда и социалната политика и министрите от отрасловите министерства по чл. 54.

(2) Лицата, навършили 16 години, които не са завършили  прогимназиален етап на основното образование, могат да бъдат включени във формите на обучение чрез работа по чл. 17а, при условия и ред, определени с наредбата по ал.1. 

§ 3в. Средствата за изпълнение на дейностите по § 3б се осигуряват целево от централния бюджет и/или от европейските фондове и програми и се предоставят въз основа на нормативи, утвърдени от Министерския съвет.”
Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

1. В § 41:

     1. В т. 2:

     а) 1 вариант на т. 5 да отпадне.

     б) 2 вариант на т. 5 да стане текст на §1, т. 5.

     2. В т. 4:

     а) 1 вариант на т. 6б да отпадне.

     б) 2 вариант на т. 6б да стане текст на §1, т. 6б.

     3. В т. 5:

     а) 1 вариант на т. 7 да отпадне.

     б) 2 вариант на т. 7 да стане текст на §1, т. 7.

     4. В т. 7:

     а) 1 вариант на т. 14 да отпадне.

     б) 2 вариант на т. 14 да стане текст на §1, т. 14.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението.
Действащ текст:

Допълнителни разпоредби

§ 1. По смисъла на този закон:

1. "Професионално направление" е съвкупност от професии в определен в Националната отраслова класификация отрасъл на икономиката или от друга сфера на обществения живот, съобразена със съответната област на образованието по Международната стандартна класификация на образованието.

2. "Професия" е вид трудова дейност, за която се организира професионално образование и професионално обучение.

3. "Част от професия" е обособена трудова дейност в рамките на една професия, за която може да се организира професионално обучение.

4. "Специалност" е самостоятелно обособена трудова дейност в рамките на дадена професия.

5. "Професионална квалификация" е квалификация по професия или по част от професия, която включва съвкупността от професионални компетенции и необходимите за тяхното формиране общообразователни знания и умения.

6. "Професионални компетенции" са качества на личността, формирани на основата на придобити знания и умения, които способстват за проявяване на инициатива, за работа в екип и за качествено упражняване на определена професия според държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професия.

7. "Степен на професионална квалификация" е обемът и съдържанието на професионални компетенции и необходимите за тяхното формиране общообразователни знания и умения.

8. "Девиантно поведение" е поведение, което противоречи на обществените норми и подлежи на морални и правни санкции.

9. (отм. - ДВ, бр. 103 от 2002 г.)

10. "Правоспособност" е признато притежаване на задължителен обем от професионални компетенции, което дава право за упражняване на конкретни трудови дейности.

11. (нова - ДВ, бр. 77 от 2005 г., в сила от 27.09.2005 г., доп. - ДВ, бр. 62 от 2006 г., в сила

от 01.01.2007 г.) "Регулирана професия" е дейност или съвкупност от дейности, включена в Списъка на регулираните професии в Република България, която е от обществена значимост и/или е от съществено значение за живота и здравето на хората, и правото за упражняване на която е определено чрез законови, подзаконови или административни разпоредби, за притежаването на специфична професионална квалификация, правоспособност или членство в професионална организация, работеща за поддържане на високо равнище в съответната професионална област, за осъществяването на което е получила специфично признаване от държавата.
ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 42. Лицата със завършен клас от помощно училище или за ученици със специални образователни потребности със завършен клас от средното образование по индивидуална образователна програма може да се обучават:
1. по програми Д с продължителност до 1 г. за ученици със завършено основно образование или със завършен клас от средното образование;

2. по програма А с продължителност до 2 г. за лица със завършен клас на помощно училище или за лица със специални образователни потребности със завършен клас на общообразователно училище по индивидуална образователна програма.

§ 43.  Лицата, които до влизането в сила на този закон са придобили документ за успешно завършен курс за ограмотяване или курс за усвояване на учебното съдържание по предмети от класове на прогимназиалния етап, организиран от Министерството на образованието и науката в училище от системата на народната просвета, финансиран със средства от европейските структурни фондове, ползват правата по §3а от допълнителните разпоредби от Закона за народната просвета от учебната 2014/2015 година.”

            § 44. Министърът на образованието и науката в срок до шест месеца от влизането в сила на този закон издава наредбата по чл. 9а, ал.4. 
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 44 да се измени така:

      „§ 44. Министърът на образованието и науката в срок до шест месеца от влизането в сила на този закон издава наредбите по чл. 9а, ал. 4, чл. 17б, ал. 4, чл. 32е, ал. 7 и чл. 40, ал. 10.“

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението за  § 44.

§ 45. В Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план (обн., ДВ, бр. 67 от 1999 г., бр. 90 и 95 от 2002 г., бр. 29 от 2003 г.., бр. 40 от 2004 г., бр. 41 и 105 от 2006 г., бр. 50 от 2008 г.,бр. 36 и 74 от 2009 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 17 се правят следните допълнения:

а) в т.1 накрая се добавя „а за професионалната подготовка – наименованието на учебните предмети или модули” ;
б)  в т. 2 накрая се добавя „а за професионалната подготовка – наименованието на учебните предмети или модули”;
в) в т. 3 накрая се добавя „а за професионалната подготовка, когато обучението се осъществява по модули - годишния брой часове на изучаваните модули;”

2. В чл.18 се  правят следните изменения и допълнения:

а) създава се ал. 4:

„(4) Неразделна част от училищния учебен план за професионалното обучение е разписанието за разпределяне на учебните предмети/модулите в учебната година в съответствие с наредбата за здравните изисквания при изготвяне и спазване на седмичните разписания на учебните занятия, издадена от министъра на здравеопазването.”

б) Досегашните ал.4 и 5 стават съответно ал.5 и 6.
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 45 да се измени така:

  
„§ 45. В Закона за степента на образование, общообразователния минимум и учебния план (обн., ДВ, бр. 67 от 1999 г., бр. 90 и 95 от 2002 г., бр. 29 от 2003 г.., бр. 40 от 2004 г., бр. 41 и 105 от 2006 г., бр. 50 от 2008 г.,бр. 36 и 74 от 2009 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 16 се правят следните изменени и допълнения:

  а) Създава нова алинея 4 със следното съдържание:

“(4) Изключения по ал. 2 и ал. 3 се допускат в ХІ и ХІІ клас за обучение във формата на обучение по чл. 31, ал.1 , т. 9 от Закона за народната просвета, като в този случай задължителните учебни часове не може да надвишават 40 часа за една учебна седмица.”

б) Сегашната ал. 4 става ал. 5.

2. В чл. 17 се правят следните допълнения:

а) в т. 1 накрая се добавя „а за професионалната подготовка – наименованието на учебните предмети или модули” ;

б)  в т. 2 накрая се добавя „а за професионалната подготовка – наименованието на разпределението на учебните предмети или модули по класове”;

в) в т. 3 накрая се добавя „а за професионалната подготовка, когато обучението се осъществява по модули - годишния брой часове на изучаваните модули;”

3. В чл.18, ал. 2, в първото изречение след думите  “за целия етап на обучение” се поставя запетая и се добавя текстът “с изключение на училищния учебен план за формата на обучение по чл.31, ал.1, т. 9, който определя разпределението на учебните часове по тях за ХІ и ХІІ клас”.

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението за  § 45.
§ 46. В Закона за народната просвета (Обн. ДВ. бр. 86 от 1991г., изм. бр.90 от 1996г., бр.36, бр. 124, бр.153 от 1998г.,бр.67, бр.68 от 1999г., бр.90, бр.95 от 2002 г., бр.29, бр.71, бр.86, бр.114 от 2003г., бр.40 от 2004 г., бр. 28, бр.94, бр.103, бр.105 от 2005 г., бр.41, бр.105 от 2006г., бр.113 от 2007 г., бр.50 от 2008 г.,  бр. 35, бр. 36, бр.74 от 2009г., бр.50, бр.78 от 2010г., бр.9, бр.23, бр.99 от 2011г., бр.102 от 2012 г., бр. 68 от 2013 г.) се правят следните допълнения:

1. В допълнителните разпоредби се създава § 3а :

       „§ 3а.  (1) Лицата, навършили 16 години, които са придобили документ за успешно завършен курс за ограмотяване, организиран от Министерството на образованието и науката в училище от системата на народната просвета, финансиран със средства от европейските структурни фондове, могат да бъдат записани в V клас и да продължат обучението си в прогимназиалния етап на училищното образование при условията и по реда на този закон.

(2) Лицата, навършили 16 години, които са придобили документ за успешно завършен курс за усвояване на учебното съдържание по учебни предмети, предвидени за V, VІ или VІІ клас, организиран от Министерството на образованието и науката в училище от системата на народната просвета, финансиран със средства от европейските структурни фондове, могат да бъдат записани съответно в VІ, VІІ или VІІІ клас и да продължат обучението си в прогимназиалния етап на училищното образование при условията и по реда на този закон.”
Предложение от  н. пр. Валентина Богданова и група народни представители:

Параграф 46 да се измени така:

„§ 46. В Закона за народната просвета (Обн. ДВ. бр. 86 от 1991г., 1996г., бр.36, бр. 124, бр.153 от 1998г.,бр.67, бр.68 от 1999г., бр.90, бр.95 от 2002 г., бр.29, бр.71, бр.86, бр.114 от 2003г., бр.40 от 2004 г., бр. 28, бр.94, бр.103, бр.105 от 2005 г., бр.41, бр.105 от 2006г., бр.113 от 2007 г., бр.50 от 2008 г., бр. 35, бр. 36, бр.74 от 2009г., бр.50, бр.78 от 2010г., бр.9, бр.23, бр.99 от 2011г., бр.102 от 2012 г., бр изм. бр.90 от 2013 г.) се правят следните допълнения:

1. В чл. 31 се правят следните допълнения:

     
а) В ал. 1 се създава т. 9:
„9. обучение чрез работа“

б) Създава се ал. 3:

     
 „ (3) Формата на обучение по ал. 1, т. 9 се организира при условия и по ред, определени в държавното образователно изискване по чл. 16, ал. 1 т. 6, за ученици, навършили 16 години, които се обучават за придобиване на професионална квалификация.“

2.В допълнителните разпоредби се създава § 3а: 
„§ 3а. (1) Лицата, навършили 16 години, които са придобили документ за успешно завършен курс за ограмотяване, организиран от Министерството на образованието и науката в училище от системата на народната просвета, финансиран със средства от европейските структурни фондове, могат да бъдат записани в V клас и да продължат обучението си в прогимназиалния етап на училищното образование при условията и по реда на този закон.
(2) Лицата, навършили 16 години, които са придобили документ за успешно завършен курс за усвояване на учебното съдържание по учебни предмети, предвидени за V, VІ или VІІ клас, организиран от Министерството на образованието и науката в училище от системата на народната просвета, финансиран със средства от европеийските структурни фондове, могат да бъдат записани съответно в VІ, VІІ или VІІІ клас и да продължат обучението си в прогимназиалния етап на училищното образование при условията и по реда на този закон.”

Комисията подкрепя /не подкрепя/ подкрепя по принцип предложението за  § 46.

§ 47. В Кодекса на труда (обн., ДВ, бр. 26 и 27 от 1986 г.; изм., бр. 6 от 1988 г., бр. 21, 30 и 94 от 1990 г., бр. 27, 32 и 104 от 1991 г., бр. 23, 26, 88 и 100 от 1992 г.; Решение № 12 на Конституционния съд от 1995 г. – бр. 69 от 1995 г.; изм., бр. 87 от 1995 г., бр. 2, 12 и 28 от 1996 г., бр. 124 от 1997 г., бр. 22 от 1998 г.; Решение № 11 на Конституционния съд от 1998 г. – бр. 52 от 1998 г.; изм., бр. 56, 83, 108 и 133 от 1998 г., бр. 51, 67 и 110 от 1999 г., бр. 25 от 2001 г., бр. 1, 105 и 120 от 2002 г., бр. 18, 86 и 95 от 2003 г., бр. 52 от 2004 г., бр. 19, 27, 46, 76, 83 и 105 от 2005 г., бр. 24, 30, 48, 57, 68, 75, 102 и 105 от 2006 г., бр. 40, 46, 59, 64 и 104 от 2007 г., бр. 43, 94, 108 и 109 от 2008 г., бр. 35, 41 и 103 от 2009 г., бр. 15, 46, 58 и 77 от 2010 г.; Решение № 12 на Конституционния съд от 2010 г. – бр. 91 от 2010 г.; изм., бр. 100 и 101 от 2010 г., бр. 18, 33, 61 и 82 от 2011 г., бр. 7, 15, 20 и 38 от 2012 г.; Решение № 7 на Конституционния съд от 2012 г. – бр. 49 от 2012 г.; изм., бр. 77 и 82 от 2012 г. и бр. 15 от 2013 г.)  се правят следните изменения и допълнения:
1. В чл. 230, ал. 2:

а) Думите „което не може да бъде повече от 6 месеца” се заличават.

б) Създава се изречение ІІ:

„Времетраенето на обучението не може да бъде повече от 6 месеца, освен в случаите по чл. 5, ал. 4 от Закона за професионалното образование и обучение, когато времетраенето на обучението се определя съгласно чл.12, т. 7 от същия закон.”

2. В чл. 231, ал. 1 се създава изречение ІІ:

„В случаите по чл. 5, ал. 4 от Закона за професионалното образование и обучение изпитите за придобиване професионална квалификация се полагат при условията и по реда на същия закон.”
§ 48. В Закона за насърчаване на заетостта (обн., ДВ, бр. 112 от 2001 г.; изм., бр. 54 и 120 от 2002 г., бр. 26, 86 и 114 от 2003 г., бр. 52 и 81 от 2004 г., бр. 27 и 38 от 2005 г., бр. 18, 30, 33 и 48 от 2006 г., бр. 46 от 2007 г., бр. 26, 89 и 109 от 2008 г., бр. 10, 32, 41 и 74 от 2009 г., бр. 49, 59, 85 и 100 от 2010 г., бр. 9 и 43 от 2011 г., бр. 7 от 2012 г. и бр. 15 от 2013 г.) се прави следното допълнение:
В чл. 16 се създава т. 16:

„ 16. Контрол на качеството на професионалното обучение, организирано по този закон.”
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